                                                 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
                              ЗАХОПЕРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
                           НЕХАЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
                                          ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
___________________________________________________________________

                                                      РЕШЕНИЕ 
                                                         № 33/2

От  14 июля  2016г.

  Об утверждении отчета 
главы Захоперского сельского поселения
Нехаевского муниципального района
Волгоградской области
Волосковой Т.И. о проделанной работе за 2015г.


       Заслушав отчет главы поселения Волосковой Т.И.  о проделанной работе в 2015 году, на основании Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава Захоперского сельского поселения Совет депутатов Захоперского сельского поселения Нехаевского муниципального района Волгоградской области 
                                                         РЕШИЛ:
1. Признать работу главы Захоперского сельского поселения Нехаевского муниципального района Волгоградской области Волосковой Т.И. в 2015г. удовлетворительной.

Глава Захоперского
сельского поселения                                                       Т.И.Волоскова













                                                          ОТЧЕТ
         главы администрации Захоперского сельского поселения                                            
                  Волосковой Т.И.  о проделанной работе за 2015 год.
                                                     
                      Отчет о проделанной работе за 2015 год я составила с учетом Решения Совета депутатов Захоперского сельского поселения №27/2 от 16 марта 2016г. Проект данного документа был разработан юристами администрации Нехаевского района. Детально обсудив его, депутаты внесли свои дополнения и изменения. Надо заметить, что ничего нового в данном документе нет, за исключением некоторых уточнений. Например, в предложенном варианте срок проведения отчета был не позднее 1 апреля. Учитывая тот факт, что  исполнение бюджета поселения проверяет Контрольная комиссия района, а отчет должен строиться с учетом исполнения бюджета, депутаты предложили продлить срок до 1мая. В документе сделан акцент на то, что глава отчитывается не конкретно о том, что именно она сделала, а какую работу выполнила администрация поселения. Закон четко определяет:  глава отчитывается о своей работе и работе администрации. Данный пункт для нас не является новшеством т.к. ежегодно я отчитывалась именно по такому плану.  Поэтому, разрешите вашему вниманию представить отчет о проделанной работе администрации Захоперского сельского поселения.
       Как и все предыдущие года 2015 год  был для нас не простым, но мы          ( администрация)  направляли все наши усилия на решение тех задач, которые определены полномочиями, закрепленными в Уставе поселения. 

                                                    1.Демогафия.
    В 2015 году на территории поселения проживало   788 человек:
- х.Захоперский - 584
-х.Тушкановский -198
 -х.Меловской - 6

                     
                         Динамика рождаемости с 2004г. по 2015г. 
 

	№
п/п
	Год
	Родилось
	Умерло
	Зарегистри-ровано браков
	Расторгнуто браков

	1
	2004
	10
	12
	-
	-

	2
	2005
	4
	10
	3
	2

	3
	2006
	10
	18
	3
	2

	4
	2007
	11
	12
	6
	4

	5
	2008
	9
	19
	-
	6

	6
	2009
	1
	17
	6
	6

	7
	2010
	7
	14
	5
	2

	8
	2011
	3
	15
	3
	3

	9
	2012
	9
	8
	2
	-

	10
	2013
	7
	11
	2
	1

	11
	2014
	4
	14
	3
	-

	12
	2015
	3
	15
	3
	2

	 Всего
	
	78
	165
	36
	28

	
	
	
	
	
	



Как видите, рождаемость в два раза ниже смертности. Смертность  связана, прежде всего, с естественной убылью населения, которое стремительно стареет.
Школьники – 60
Дети дошкольного возраста: 28 х.Захоперский, 15 х.Тушкановский
Пенсионеры -262
Трудоспособного возраста - 460
Из них:
- работают в с/х производстве - 110
 - в бюджетной сфере - 51
 - уехали работать в другие регионы 59.
Если добавить тех, кто у нас зарегистрирован, а проживает и работает в других городах, набирается более 100 человек. Я обратилась в  ФМС России по Нехаевскому району  с запросом о предоставлении нам точных данных по вопросу регистрации жителей поселения. Анализируя статистические данные, можно с уверенностью говорить, что миграция трудовых ресурсов – самый негативный фактор для развития территорий всех поселений. Думаю, что всем известен факт, почему люди уезжают на заработки – это в первую очередь уровень зарплат. До тех пор, пока зарплата фельдшера ФАПа в хуторе будет значительно ниже, чем в Москве у охранника, до тех пор будет нарастать миграция трудовых ресурсов из регионов.  Тот факт, что трудоспособные граждане уезжают в другие регионы и платят там налоги, для всех поселений, районов и городов регионов является просто катастрофой. Посудите сами: недополученные налоги в бюджеты муниципалитетов могли бы быть использованы на ремонт дорог, водопроводов, на медицину. Например: заболел гражданин, работающий в Москве, ему необходима будет операция по квоте, денежные средства на операцию ему будут выделены не из бюджета Москвы, где он работает и платит налоги,  а из бюджета Волгоградской области. О том, что могут предложить муниципалитеты и область в решении данного вопроса,  скажу чуть выше.
  
                           Наличие поголовья животных и птицы на 01.01.2016г.

1. КРС – 47 (коровы – 23) в основном в Меловском (Лапины) в Захоперском 
                                                                                               Шевченко М.М., Байц В.
2. Свиньи – 107
3. МРС ( овцы, козы) – 236 ( на сегодня увеличилось количество МРС)
 4.Кролики – 91
 5.Птица – 1109
 6.Пчелы – 98
  К сожалению, после ликвидации свинопоголовья  ( в поселении была зафиксирована вспышка АЧС), жители с осторожностью относятся к разведению свиней . Постепенно свинопоголовье  увеличивается: в 2014 было зарегистрировано  60 шт., сейчас уже в два раза больше.  
   В поселении в рамках реализации Постановления Правительства Волгоградской области от 15 сентября 2014 года № 516-П «Об утверждении Порядка предоставления субсидии на возмещение части затрат крестьянских (фермерских) и личных подсобных хозяйств на приобретение сельскохозяйственных животных и птицы, альтернативных свиноводству»  в 2015г.  субсидию получили 27 заявителей. Каждый из претендентов получил по 9 493 тыс. рублей.  Ими произведена закупка КРС, овец, кроликов,  но в основном , закупали птицу.  Считаю, что данная цифра с количеством поголовья МРС и особенно птицы – сильно занижена. У жителей сложилось стойкое предубеждение о том, что  вдруг налог придется платить. Администрация по закону в похозяйственную книгу заносит только те данные, которые предоставил заявитель. Работаем с населением в этом направлении. Сотрудники администрации провели работу с населением по оформлению данной субсидии в 2016г.  Подали заявления 30 человек. Данным вопросом  занималась главный специалист администрации Захарова Е.М. Документы в положенный срок мной были сданы в комитет по с/х. Получили отказ с пояснениями о том, что необходимо дооформить пакет документов. В ближайшее время нам вернут все документы, с учетом замечаний, переоформим их и будем надеяться, что все заявители получат обещанную субсидию.      
 На территории поселения функционируют учреждения:
1 школа ( 60 ученика в х.Захоперском и 3 дошкольника)                                        2   ОПС
 3 торговые точки (2 - х.Захоперский, 1 – х.Тушкановский, х.Меловской  выездная торговля)
2 ДК , 2 библиотеки
2 ФАПа, которые обслуживает Водянова Г.И. ( в х.Тушкановском фельдшера нет).
В поселении осуществляют свою деятельность 9 КФХ у которых, в основном, работают трудоспособные граждане поселения.
Фермеры обрабатывают 8357,79 тыс.  га пашни, все земли обрабатываются, невостребованных земель  у нас числится  23 доли ( сюда включены выпаса,  сенокосы) и пашня,  это земли не самой высокой балльности, некоторые из них уже оставлены пользователями, ведутся переговоры с заинтересованными инвесторами, которые сочтут выгодным для себя обработку данных участков земли. Недавно в администрации состоялось совещание с руководителями К(Ф)Х по данному вопросу. Как выяснилось, невостребованных земель у нас осталось на порядок меньше. Продолжаем работу по завершению оформления невостребованных земель. 
Наше поселение принимает самое активное участие в реализации инвестпроектов на территории поселения.
1. Шевченко М.М. – участвует в Программе «Начинающий фермер», претендует на получение гранта в размере 1 миллиона рублей. Информация о программах вывешивалась на стендах, постоянно проходят сообщения в районной газете. В администрации имеется вся информация по оформлению пакета документов. Мы готовы самым активным образом поучаствовать в осуществлении данных инвестпроектов. Например, Михаил Михайлович обратился с заявлением в администрацию о выделении ему в аренду пастбища 50га и фермы. Мы готовы оказать ему содействие. Главный специалист администрации Савельева А.Г. провела работу по оформлению необходимой документации для предоставления ему пастбища и фермы в аренду. Я, как глава поселения, должна совместно с претендентом защищать данный  инвестпроект в Волгограде. Пожалуйста, обращайтесь в администрацию, мы готовы всем оказать помощь.  
  Следующий инвестпроект:  Греков Ф.С.  в рамках проекта по технической и технологической модернизации производства  приобрел комбайн «Акрос», ждет получения средств на возмещения затрат.    
Юдин Н.В. – его инвестиционный проект – строительство пруда и его зарыбление . Данный инвестпроект я представляла в области в декабре 2015г.  Администрация участвовала в оформлении земли в аренду, решала вопрос с Природным парком. Готовили документы на изготовление Генерального  плана. Оплачивали все эти работы («ООО Геогрань»).  
В настоящее время Николай Владимирович готовится к проведению основных работ, надеюсь, что пруд в ближайшее время будет зарыблен. В районе и в области обещали поддержку данного инвестпроекта. 
 Еще один инвестпроект осуществил Н.В.Юдин ( отремонтировал здание бывшей столовой). Обратился Н.В.Юдин в администрацию с просьбой оказать содействие в подключении газа к объекту – администрация включилась в работу. Подготовили документы, заключили договор на техническое обслуживание газопровода ( а у нас их 3), гарантировали проплату.  Мне пришлось лично не менее 3 раз побывать на приеме у Соловьева В.И. («Межрегионгаз»), для того, чтобы решить, казалось бы, такую незначительную проблему. С вопросом подключения газа обратился в администрацию директор ООО «Хоперские просторы» Укустов Д.А., у них тоже в работе находятся два инвестпроекта:
- реконструкция и газификация МТМ
-строительство и газификация административного здания
На эти цели предприятие планирует затратить более 10 миллионов рублей.
Как выяснилось, чтобы осуществить газификацию заявленных  зданий администрации необходимо было заключить договор на техническое обслуживание всех газопроводов ( цена вопроса – около 400,0 тыс. рублей в год)! В результате проведенных переговоров с руководством «Межрегионгаза» с помощью районного руководства удалось договориться о том, что администрация заключит договор на техническое обслуживание пока на 1 квартал. Это дало возможность получить разрешение на подключение к газу Юдину Н.В., ООО «Хоперские просторы», а также всем жителям, кто к нам обращался с данным вопросом. 
Надо заметить, что администрация выполнила все условия по передаче газопроводов  в область. Оплачены все работы по изготовлению документации, все документы отправлены вовремя. Данным вопросом занималась специалист администрации Савельева А.Г. Но пока область не берет на обслуживание наши газопроводы, мы ждем. 
Еще один инвестпроект, который реализуется на территории поселения – строительства зернохранилища ИП К(Ф)Х Кривошеев Д.В. Стоимость данного проекта 1,5 миллиона рублей. 
Таким образом, возвращаясь  к сказанному : как администрация поселения участвует в решении вопроса миграции жителей в другие регионы, видно, что мы всячески стараемся оказать посильную помощь тем, кто  желает работать, развивать производство на родной земле. Какие проекты можно у нас осуществить? Те – с которыми я вас ознакомила. Для этого необходимо: иметь землю в собственности или же арендовать землю, необходимо иметь здания (фермы) и первоначальный капитал ( претенденты берут кредиты). Должно быть встречное движение: ваше желание работать, принимать участие в  Программах, наше участие – оказывать вам помощь в реализации ваших проектов. К сожалению, пока у нас нет желающих принять участие в Программе «Семейная ферма»( грант на получение 7 миллионов рублей), но заинтересованные граждане уже обращались за консультацией в администрацию. Возможно, кто – то рискнет вступить в данную Программу. Мы готовы всем оказать содействие.
 Администрация продолжает активное сотрудничество с КФХ. Они оказали помощь в проведении районных мероприятий ( в Упорниках  - скачки, День с/х в Нехаевской), выделяли денежные средства на проведение праздника День хутора в Тушкановском, День рыбака. На установку пластиковых окон и металлических дверей в ДК х.Тушкановского  ООО «Хоперские просторы» (Укустов Д.А.) выделил 46500  тыс. рублей , Темнышов В.Н.28000 –  тыс. рублей, Понкратов Ф.С. – 5000 тыс. рублей    , Кривошеев В.В. -  15000  тыс. рублей , Аршинов Г.И. -  5000  тыс. рублей . Всего на замену окон и дверей  фермеры выделили  98500 тыс. рублей.  ООО «Хоперские просторы» предоставляли неоднократно машину для доставки стройматериалов из Урюпинска, Калача. Каширин В.В. привозил на своем КАМАЗе трубы из Урюпинска, оказывал помощь школе.  Принимали активное участие  в расчистке снега зимой ( со всеми, кроме Н.В.Юдина, подписаны Соглашения о сотрудничестве), в которых прописана конкретная помощь поселению.  Основная проблема – расчистить дорогу до х.Меловского.  Там сильные заносы, наш МТЗ-82 не в состоянии справится с такими заносами. Нужны мощные трактора. Помощь оказывает Темнышов В.Н., Аршинов Г.И.  В Тушкановском при выпадении снега сразу к расчистке приступают «Хоперские просторы», Аршинов Г.И., Кривошеев В.В. Общими усилиями оперативно решаем возникшие проблемы. Считаю, что в 2015 году сотрудничество администрации и КФХ было позитивным и результативным, надеемся на дальнейшее сотрудничество. 
      Каждый год администрация, совместно с Советом депутатов, планирует  свою деятельность,  расставляя приоритеты.     
Но, как известно, все планы осуществимы в рамках бюджета поселения. В  2015 году бюджет поселения составлял 5 708,5  тыс.рублей, собственные доходы составили  2284,9 тыс. рублей , при плане 2498,3 тыс. рублей,  план выполнен на  96,3%.  
Налоги  ( НДФЛ – ликвидация Тушкановской школы,  реорганизация ООО «Хоперские просторы»,земельный налог – это основные причины недовыполнения пополнения собственных доходов. ). 
Руководители К(Ф) мне задали вопрос: (Укустов Д.А.) В 2016г. мы перечислили около 1 мил. рублей налогов. Куда их перечисляют? Налог на доходы физических лиц нам в администрацию поступает в размере 15%, аренда земли – в район весь доход ( более подробно по налогам вам может дать информацию Савельева А.Г.). В настоящее время Решением Совета депутатов мы отправили отчет об исполнении бюджета Захоперского сельского поселения за 2015 год в Контрольную комиссию района. После его проверки отчет будет опубликован в газете «Нехаевские вести». 
В своем отчете я буду останавливаться не некоторых цифрах.

В 2015г. администрация заплатила налог на имущество (асфальтированная дорога) 363,4 тыс. рублей 
-Услуги связи 41,0 рублей  
- Пенсионные выплаты – 177,9 тыс. рублей ( по решению суда Лебедевой Т.И. было доплачено  57,971 тыс. рублей).
- Контрольной комиссии Нехаевского района – 23,1 тыс. рублей
- Центр занятости 70,9 тыс. рублей ( работали взрослые и 4 школьника).
-«Российское общество оценщиков» Тюрина Е.В.: 
-оценка здания маточника – 11 500 рублей
- Газопровод низкого давления х.Тушкановский – 29,0 рублей

-Учебно-методическому центру по ГО и ЧС (обучение главы)-8663 тыс. рублей
  -Академия бизнеса и управления собственностью г.Волгоград                                                          Харитонова Т.Г. – 13 500 рублей
-ООО «Геогрань» Миронов В.В. – уточнение границ кварталов границ Захоперского сельского поселения (Градостроительный план) – 36 185 тыс. рублей
-ООО «Гегрань» Миронов В.В. – оформление земли под маточником – 6504 рублей
-ООО «Геогрань» Миронов В.В. – оплата проектно- изыскательских работ по землеустройству( оформление земли под газопроводами)
 х.Тушкановский – 41148 рублей
х.Захоперский – 47247
от х.Тушкановского до х.Захоперского – 37247  (125 642 рублей)
-ЗАО АКБ «Экспресс-Волга» обслуживание программы 1С для бухгалтеров 74,23 тыс. рублей
-ООО «РЦИК» Великий Новгород услуги Интернет сети – 12,0 рублей
-ИП «Петросян В.В.» г.Волгоград лицензионная программа по антивирусной поддержке – 9000 рублей
-ООО «Парус – Онлайн» - ПК ЗУМО 7800 рублей
- 000  «Двойной СОФТ» информационно-консультационные услуги по использованию базы данных системы 1С – 6000 рублей
- ГСМ автомобиль «Нива» 70,0 тыс. рублей
- Ремонт автомобиля «Нива» - 22 332,00 рублей   
                                                        - 6 440,00 рублей
- По ст. ГО и ЧС  -                          
- 2 ноутбука, принтер – 53,2 тыс. рублей 
-ООО «Русские окна» х.Захоперский ДК – 11 штук (88 445 рублей)


                                                    ЭЛЕКТРОЭНЕРГИЯ
 В поселении работает электрик Луценко А.И.
1.Оплата электоэнергии и газа в (ДК 88- 858 рублей- в 2014г.), в 2015 – 152,9  тыс. рублей. Основная причина  увеличения суммы - увеличение тарифов и оплата электроэнергии в ДК х.Тушкановского ( в 2015 году было смонтировано электрическое отопление в ДК).
 На его установку и закупку материалов из бюджета поселения потрачено: 
2 электрокотла по 9900 рублей
2.Оплата  уличного освещения – 295,2 тыс. рублей
В 2015 году в рамках программы  по энергосбережению закупили энергосберегающие лампы, в связи с тем, что пришли в негодность « кобры», их не удалось заменить. Эту работу завершим в 2016 году.  Рассматриваем вопрос об установке  реле времени.  Я обратилась в МРСК Юга ст.Нехаевская с просьбой провести квалифицированное обследование технического состояния всей линии электропередач и уличных фонарей в х.Захоперском. Было установлено, что многие светильники не соответствуют техническим данным, мы не можем там установить энергосберегающие лампы. Необходимо заменить 15 штук. Только после замены всех светильников, пригласив специалистов ( необходима вышка для их монтирования) можно будет перезаключить договор с электриками и вести расчеты по новым тарифам. Возник еще один вопрос, есть предложение  не осуществлять освещение хутора на протяжении всей ночи, а установить реле времени, которое будет автоматически включать и выключать фонари с 18-00ч. до 24-00ч  и с 6-00ч. до 8-00ч. зимой, а летом значительно сократить общее время освещения улиц. Такая система действует в Верхнереченском с/п, Тишанском с/п. По словам главы Верхнереченского поселения проведенные работы по осуществлению данного проекта обошлись поселению примерно в 300,0 тыс. рублей. Но достигнутая экономия за пару лет покрыла все расходы. Специалисты Нехаевской РЭС готовы выполнить работы в поселении по изготовлению технической документации (проект) и смонтировать оборудование: протянуть кабель, соединить все опоры ( 17 опор у нас не объединены), установить 4 щита ( реле времени) на пасынках. Уже закуплены частично светильники, Зобков С.В. сварил крепления ( надо заметить, что крепления стоят примерно столько, сколько стоят светильники – 500 рублей шт.).  Для этого необходимо на сходе принять решение, выслушать ваше мнение. После доклада мы проголосуем кто «за», а кто «против» данного решения. 
 В х.Тушкановском в 2015г. заменено  32 опоры линии электропередач. Вдоль домов – 27 шт., 5 опор по 10 кВт  По предварительному соглашению с  МРСК Юга работы по замене опор линии электропередач в 2017 году будут продолжены, все будет зависеть от финансирования отрасли. В связи с тем, что необходимо срочно заменить опоры в Краснополье, нам перенесли окончание работ на 2017г.  В планах администрации установить фонари уличного освещения в х.Тушкановском  в количестве 6 шт. ( где установлены новые опоры).

                                                         ДОРОГИ
На территории поселения действует муниципальная долгосрочная программа «Повышение безопасности дорожного движения на территории Захоперского сельского поселения на 2015 – 2017 года». Источник финансирования – средства дорожного фонда и средства областного бюджета ( замена опор линии электропередач в х.Тушкановском). 
Дороги в х.Захоперском находятся в неплохом состоянии.  Конечно, в х.Захоперском проходит через весь хутор дорога с асфальтовым покрытием,  чего нет в х.Тушкановском.  Поэтому в 2015 году все средства дорожного фонда около 199,0 тыс. рублей были направлены на щебенение улиц х.Тушкановского. Работы выполнял частный предприниматель            г.Урюпинск ( у них имеется вся необходимая техника: МАЗы, грейдер, погрузчик). К сожалению, у нас в карьере закончилась качественная щебенка. Работы выполняли уже поздно осенью. Подрядчик согласился весной провести грейдирование, выровнять тот участок, который они щебенили осенью. В планах на 2016 год – продолжить работу по щебенению дорог в х.Тушкановском. В связи с тем, что при выполнении работ по укладке кабеля во время работ по подключению интернета в х.Захоперском было разрушено дорожное покрытие по ул.Пролетарской . Вся проблема в том, что финансирование администрации со стороны области в настоящее время очень слабое, не поступают и налоги от фермеров (  по закону фермеры могут не платить налоги до 1 декабря 2016г.). Поэтому не представляется возможным отремонтировать поврежденный  участок дороги  по улице Пролетарской быстро. Конечно, хотелось бы эту работу выполнить в марте, но финансирования пока нет. Предварительно нам необходимо вскрыть карьер, чтобы получить качественную щебенку. 
Один из вопросов, которым администрация будет заниматься в рамках данной программы в 2016 году – изготовление технической документации     ( дислокация дорожных знаков и дорожной разметки). По предварительным подсчетам на эти цели необходимо около 70,0 тыс. рублей.
    Этот вопрос стоит очень остро, т.к. наши водители нарушают правила дорожного движения постоянно. По асфальту гоняют с такой скоростью, что до беды не далеко. Настоящее стихийное бедствие – это езда несовершеннолетних на скутерах, мотоциклах. Убедительно прошу родителей, школу. Участкового уполномоченного обратить пристальное внимание на этот факт. У нас, как всегда, выводы делаются после трагедии. Если бы вы видели, как подростки штурмуют гору у Хопра, наверное, реакция на их «шалости» была бы иной. 
  Отремонтирован понтонный мост ( заменили 2 понтона в 2015 году)                                                   
   В 2016 предстоит еще заменить 2 понтона. Вы все наблюдали драму с исчезновением понтонного моста. Вечером был мост – утром его не оказалось. Хочется выразить благодарность участковому уполномоченному и членам Народной дружины ( Греков Дмитрий) за их оперативный поиск исчезнувшего моста. Прибывший из Волгограда руководитель «Руднямостдорстроя» Резников С.В. лично сам руководил работами. Оперативно был доставлен в Захоперский катер, бригада рабочих-дорожников. В течение дня все работы были выполнены, мост установили на прежнее место. Провели обследование понтонов. По заключению специалистов необходимо заменить еще 2 понтона. Данную работу организация обязалась выполнить в ближайшее время, даже подъемный кран они оставили в Захоперском. Планируют провести ремонт деревянного покрытия ( заменить доски, прочно закрепить металлические пластины).                                    
                                
                                         ВОДОСНАБЖЕНИЕ.
На территории поселения действует целевая программа по энергосбережению и повышению энергоэффетивности Захоперского сельского поселения, а так же «Программа комплексного развития системы коммунальной инфраструктуры Захоперского сельского поселения на 2010г. – 2020г»
В х.Захоперском имеется 3 скважины и водопроводная сеть – 5 км. В х.Тушкановком администрация построила 1 скважину на 5 домовладений, которая  функционирует, построен 1 новый колодец  и отремонтировано 2 общественных колодца ( заменили частично кольца, установили навесы). Имеются заявки от жителей на ремонт 2 колодцев, в 2016 году данная работа будет выполнена.  В х.Захоперском по причине износа водопровода и малого разбора воды зимой  имеются проблемы с качеством поставляемой воды.  По результатам анализов у нас нет проблем с микробиологическими показателями, имеется проблема с повышенным содержанием железа. Решить вопрос с качеством поставляемой воды возможно путем установки очистных сооружений ( что составляет примерно 7 миллионов рублей), либо заменить всю сгнившую водопроводную сеть, что тоже будет не дешево. В планах администрации – провести консультацию с Водоканалом г.Урюпинска, на предмет установки фильтров. Над этой проблемой нам с Зобковым С.В. предстоит поработать в 2016г. В 2015 году нами проведена работа по изменению тарифов на водоснабжение. Недавно мы получили утвержденные новые тарифы на водоснабжение. Они составили 41,89 руб. за     1 куб. м. ( ранее тариф составлял 29,5 рублей за куб.м.). Существенно вырастет оплата для тех домовладений, которые не пользуются водозаборными колонками. Изучив документы, которые мы получили из области, пришли к выводу, что оплата за водопотребление из водозаборных колонок будет выше в три раза. У нас таких домовладений не много, убедительная просьба – подведите воду в домовладения, установите приборы учета. Эти работы по стоимости будут дешевле, чем вы будете платить по новым тарифам. У нас в Захоперском 14 водозаборных колонок, это много. Для сравнения в Солнке – 1.
       Продолжаем работу над подготовкой документации и проводим необходимые мероприятия для получения лицензии на пользование недрами. ИП Чернышов А.Е. уже выполнил часть работ по проектированию зон санитарной охраны, в 2016 году  данная работа будет закончена. Проекты зон санитарной охраны будут изготовлены, после сдачи анализов на радиологию и др.
        В 2015г. мы проводили исследования качества питьевой воды. Во время ремонтных работ, сотрудники Роспотребнадзора отобрали пробы воды на исследования. Всем понятно, что во время ремонтных работ анализы воды не будут соответствовать санитарным нормам ( в сеть попадает грунт).  Однако запланированное мероприятие они не могли отложить. Микробиологические показатели  по некоторым параметрам  не соответствовали нормам.  Логика их действий понятна: нам пришлось проводить еще ряд исследований, доказывать, что по микробиологическим показаниям вода соответствует норме. Конечно, за все эти исследования надо платить. Сумма, заплаченная за все анализы в 2015г. составила 78 тыс. рублей. Нам рекомендовано построить очистные сооружения или же заменить полностью водопровод.                                             

                                     СОЦИАЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 
   В 2015 году в х.Захоперском продолжает  работу социальный работник Егорова Ирина Владимировна, которая оказывает  помощь жителям поселения. К сожалению, в связи с сокращением ставок, количество обслуживаемых граждан сокращается.         
                                        
                                        ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ  
На осуществление полномочий по ГО и ЧС в бюджете поселения в 2015 году было выделено 78,0 тыс. рублей. Еще в 2014 году мы установили систему оповещения населения на случай возникновения ЧС.  На базе нашего поселения в 2015 году были организованы учения по тушению лесных пожаров. По словам представителей области, мы провели данное мероприятие достойно (совместно с лесничеством).  Полученные навыки пригодились нам в реальных условиях. К сожалению, нам неоднократно приходилось тушить пожары. В поселении действует пожарная дружина, имеется АРС. Огромную помощь оказали фермеры в тушении пожаров ( Греков Е.Д. , Юдин Н.В., ООО «Хоперские просторы», Каширин В.В., Понкратов Ф.С. Техническое состояние нашего АРСа требует от нас повышенного внимания и денежных вложений. Но отстоять хутор от огня в августе 2015 года без  нашей машины  было бы крайне проблематично. Техническое обслуживание осуществляет  Сущенко В. А. с Зобковым С.В. Членам пожарной дружины из бюджета поселения выплачивается денежное поощрение в зависимости от длительности тушения пожара. Следуя правилам тушения пожаров, по окончании работ, назначаются дежурные, которые следят за тем, чтобы не возникло новое возгорание. (Куликов В. и Рябичкова Л.) дежурили 2 суток ( горела свалка). 
В рамках совершенствования работы по предупреждению пожаров всем жителям были розданы памятки и выписаны предписания.
На 2016 год  в бюджете поселения запланирована закупка роторной косилки, что поможет нам существенно снизить риск возникновения пожаров  в поселении.  

                                                  БЛАГОУСТРОЙСТВО
С помощью своего трактора мы смогли организовать вывоз ТБО на свалку: два раза в месяц мы вывозили ТБО в х.Захоперском. В х.Тушкановском мы начали вывозить ТБО, но желающих оказалось очень мало. С января 2016г. такую услугу мы не оказываем в связи с тем, что официально свалка закрыта. В планах администрации – провести вывоз скопившихся ТБО на свалке, работа очень сложная, но мы намерены заниматься этим вопросом. На  заседании Совета депутатов мы рассмотрели новые Правила благоустройству по, данный проект направлен в прокуратуру  для проведения правовой экспертизы.
В бюджете 2016 года на решение вопроса по вывозу ТБО предусмотрены денежные средства.
  В поселении на протяжении всего года проводились субботники. Основные участники – работники бюджетных учреждений: администрация, ДК, библиотека, школа, почта, ФАП, а также рабочие от Центра занятости. Стало доброй традицией проводить субботники по уборке кладбищ. Данную работу планируем перед Пасхой. Подвозим песок, убираем мусор. Ни одна могила не должна остаться неубранной. Помимо своего трактора, технику предоставляют и жители. В прошедшем году Лапыгины предоставили трактор, Рекуновы машину с прицепом.  
В 2015 году силами работников от Центра занятости, жителей и под руководством председателя ТОС «Тушкановский» Арькова А.И. осуществлено ограждение кладбища в х.Меловском. Все материалы ( 25 рулонов сетки и 125 металлических опор ) закуплены и заготовлены администрацией.  
Летом проводим субботники по благоустройству мест отдыха у р.Хопер.  Регулярно убираем мусор, завозим песок на пляжи, вырубаем кустарник, выкашиваем сорняки,  благоустраиваем спортивную площадку. В 2015 году установили туалет. 
 Силами работников от Центра занятости в поселении ведется работа по уборке мусора по улицам хуторов. К сожалению, не удается решить вопрос с уборкой возле остановки на трассе Нехаево – Урюпинск. Складывается такое впечатление, что на нашей остановке организован негласный  центр по сбору мусора со всего района.  Гонять трактор ежедневно – очень накладно для бюджета ( солярка и оплата рабочим), загружаем мусор в машину, что противоречит всем санитарным нормам и здравому смыслу, т.к. на остановку выбрасывают мешками использованные памперсы и т.д. В пору одевать водителю и нам противогазы.   
 
       В данную тему органично вписывается вопрос работы административной комиссии.
    Так сложилось, что после увольнения Захаровой Т.А.,которая была секрекарем административной комиссии,  на ее место был назначен  С.В.Зобков. Но его загруженность на основной работе не позволила ему заняться этим вопросом, в основном бумажную работу вела  глава поселения. Сами мероприятия по выявлению нарушений, выдаче предписаний и осуществлению контроля за выполнением данных предписаний мы выполнили на все 100%. Выписано 35 предписаний. Все жители провели работу по устранению замечаний, хутор в 2015 году выгодно отличался ухоженностью улиц и общественных мест, не подводили и жители – старались содержать свои подворья в порядке. Многие установили  возле домовладений скамейки, малые архитектурные формы, радовали глаз ухоженные клумбы. Но вот оформить всю проведенную работу в  виде протоколов – не хватило времени. В 2016 году вопрос по административной комиссии( по составлению протоколов)  решен, уже имеется 1 протокол.
 Работу комиссии по делам несовершеннолетних можно охарактеризовать положительно . В настоящее время ее возглавляет главный специалист Захарова Е.м. У нас нет несовершеннолетних, которые стоят на учете за совершение правонарушений, нет судимых.
Решением Совета депутатов в поселении создана народная дружина. Рано говорить о ее успехах, прошло не так много времени. Но уже в прошедшие Новогодние праздники , совместно с участковым, были проведены рейды по местам отдыха молодежи (ДК). Администрация тесно сотрудничает с участковым уполномочены, ему предоставлено в здании администрации помещение, там же собирается народная дружина. 
В этом плане налажено тесное сотрудничество с Захоперской школой. Данными вопросами в школе занимается Трофимова В.И.  

    В рамках действующей «Антинаркотической программы на территории Захоперского сельского поселения на 2015 – 2017 годы» с молодежью и школьниками проводятся беседы, ведется разъяснительная работа сотрудниками ДК, библиотеки, участковым уполномоченным. В предписаниях некоторым жителям было указано на то, что возле участка имелись растения конопли, предписания были направлены фермерам.
Постоянно проводятся рейды ( посещения) неблагополучных семей, где имеются несовершеннолетние дети. Это семья Митиной В.В., Флусовой Е.А.
Считаю, что Митиных уже можно считать вполне благополучной семьей.  В настоящее время Митина В.В. проживает совместно с Федоровским , они приобрели на материнский капитал дом с газом в х.Захоперском. Оба родителя работают в ООО «Хоперские просторы». С Флусовой Е.А. сложнее – имеются сведения о том, что она торгует спиртными напитками. Во время наших посещений она  была в адекватном состоянии, ребенок – Ксения, ухожена, учится хорошо.  Семья приобрела дом в Тушкановском, однако, постоянно Евгения там не проживает,  мотивируя данное решение тем, что у нее нет денежных средств на раздельное проживание от родителей. Администрация неоднократно предлагала Евгении работу от Центра занятости, но она отказывается. Продолжим работу с данной семьей в 2016 году. 
  Молодежь и школьники поселения имеют возможность посещать кружки, культурные мероприятия, занимаются спортом. 
Летом вся молодежь и дети основное время проводят на Хопре, где у нас имеется спортивная площадка ( играют в волейбол, футбол, бадминтон), и ,конечно же, плавают.  Огромное количество молодежи и детей занимаются рыбной ловлей (как летом, так и зимой).  Лучше, чем активный отдых на Хопре – не придумаешь. Это большое благо, нам повезло, что мы живем на Хопре.  Наоборот очень сложно уговорить детишек отдохнуть в лагере «Чайка». Просим отнестись к этому вопросу с пониманием. 
Зимой у нас тоже организован активный отдых. В Захоперском имеется хоккейная площадка, в х.Тушкановском ее начал строить ТОС «Тушкановский», часть работ уже  выполнена. Удачный рельеф местности поселения способствует тому, что имеется возможность  организовать  катание на санках,  на различного рода «ватрушках», и просто тазиках и т.д. что позволяет проводить время  на открытом воздухе. За выходные дни весь снег стащили с горок, подсыпали лопатами новый снег.
   На базе Захоперской СОШ  успешно работает педагог дополнительного образования, по совместительству – худ.рук. ДК – Харламова О.А. Она ведет кружки,  в том числе спортивные.  Спасибо директору Захоперской СОШ – Воскресенсковой Е.А. за то, что она разрешила нам использовать в вечернее время спортзал для занятий  игровыми видами спорта – (волейбол, баскетбол ).  Например, во время каникул на занятия приходило более 20 человек студентов.  В 2016 году запланировано провести реконструкцию стадиона. Хотим расчистить футбольное поле, ворота там имеются.  Думаю, что совместными усилиями администрации, КФХ и ТОСа данную работу мы выполним. Это позволит нам проводить тренировки футбольной команды и более профессионально подготовиться к районным соревнованиям. 
   Надо заметить, что сотрудничество со школой находится на должном уровне по многим вопросам. Ни один субботник не проходит без участия  учителей. В х.Захоперском имеется два памятника.  За одним  из них  ухаживает школа. Осуществляют покраску самого памятника, красят забор, убирают территорию вокруг памятника. Эти работы учителя проводят совместно с учащимися, под руководством директора. Учителя и учащиеся принимают самое активное участие в проведении всех праздничных мероприятий. Школа принимает участие во всех районных мероприятиях.  На конкурсе «Ученик года» - учащаяся Захоперской школы Лапыгина Екатерина заняла 2 место.  Администрация в свою очередь оказывает помощь школе в решении хозяйственных вопросов. Здесь основным помощником школе является руководитель нашей организации по культуре и ЖКХ - Зобков С.В. ( ремонт крыши, помощь в ликвидации аварии сливной ямы).  Он решает вопрос технического контроля   школьной «Газели»,  оказывает помощь в ремонтных работах, с помощью нашего трактора осуществляется подвоз песка, строительных материалов, новогодней елки и т.д. 

                                             ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ
     На территории поселения осуществляют работу 2 ТОСа:
-ТОС «Захоперский»
- ТОС «Тушкановский»
ТОСы оказывали помощь поселению в проведении мероприятий по благоустройству ( выкашивали сорную растительность, участвовали в тушении пожаров).
Оба ТОСа приняли участие в конкурсе на получение премии, отрадно, что они ее получат.
Я подготовила документы на получение гранта ТОС «Захоперский» на ремонт памятника на сумму 850,0 тыс. рублей.
 Успешно действует общественная организация  - Совет ветеранов, которую возглавляет депутат Бережнова Л.Н. , а постоянными членами Совета ветеранов является Тимошенко В.К., Греков Н.С.
  Приглашаем ветеранов на все праздничные мероприятия, организуем посильную помощь пожилым гражданам ( соцработник, школьники).
Бережнова Л.Н. занимается вопросом реализации Федеральной программы на территории поселения по установке памятников участникам ВОВ, захороненных на кладбищах поселения. В 2015 году она собрала и оформила  документы через военкомат на установку 2 памятников. Это сложная, кропотливая работа, т.к. необходимо разыскать родственников. Главное – получить документы из военного архива. В результате у нас все меньше на кладбище неухоженных могил. В 2016 году данную работу продолжим.
Совет женщин  возглавляет  в районе  Захарова Т.А., в х.Тушкановском Арькова О.К., в х.Захоперском Бережнова Л.Н. Помимо прочих развлекательных мероприятий, она предложила проводить встречу вдов поселения, которых у нас 58. В январе было проведено данное мероприятие, женщин пришли поздравить дети, было организовано чаепитие. Любовь Никитична организует поздравления наших юбиляров.
В х.Тушкановском успешно функционирует общественная организация «Школа активности» возглавляет ее работу Арькова Ольга Константиновна. Принимают участие во всех районных мероприятиях.
   Продолжает работу Совет депутатов Захоперского сельского поселения.
    За исключением одного депутата – Киляковой А.И., которая работает в Москве, все депутаты работают с полной отдачей. Участвуют в проведении всех мероприятий депутаты Бережнова Л.Н., Скалозубова Т.В., Зобков С.В., депутат Греков А.Н. возглавляет ТОС «Захоперский». 

                               МКУ «ЗЦКДБиБО»
  Прошло 1,5 года с момента его организации. Уже есть результаты.
   Создан дееспособный, профессиональный   коллектив учреждения во  главе с руководителем -  Зобковым С.В. Могу сказать, что в его лице я приобрела единомышленника, хотя мы  спорим по некоторым вопросам. И это правильно: я вообще в своей работе всегда искала некий противовес моему мнению,  «одобрямс»  меня не устраивает. Главное в работе любого сотрудника – положительный результат. 
В работе организации, возглавляемой Сергеем Владимировичем,  результат есть. 
    Мне казалось, что Сергей Владимирович в основном будет заниматься водой, ремонтом и прочими хозяйственными вопросами. Произошла приятная ошибка – Сергей Владимирович так выстроил работу коллектива ДК, библиотеки, организовал проведение мероприятий, что многие директора, проработав значительно дольше, могли бы  у него поучиться.    Никогда у нас в Захоперском не выступал коллектив из Тушкановски – им говорили : «Не тот уровень», а людей это обижало. В результате количество участников сократилось до 6 человек, остальным было предложено лицезреть более профессиональных, их мнению, участников художественной самодеятельности,  что в корне не правильно. Надо работать со всеми, кто  желает принять участие в худ.самодеятельности. Реальность такова: очень многие молодые люди находятся на заработках, жены с детьми сидят дома. Их необходимо вовлекать в общественную жизнь, и они с удовольствием у нас запели и даже создали танцевальный кружок. В результате на Новогоднем представлении участие в концерте приняло 20 человек: это и работники ДК, депутаты, учащиеся школы, студенты, жители .  А в зрительном зале не хватало мест. Никто не спорит, надо принимать участие в районных мероприятиях, и мы принимаем. Меня удивляет тот факт, что наш работник ДК – руководитель кружка (Резникова Анастасия) в прошлом была просто участницей художественной самодеятельности. Она получала грамоты, занимала 1 места. Однако в настоящее время почему-то отдельные критики считают ее профессиональный уровень не на высоте. Странная позиция, хотя я понимаю их озабоченность. К сожалению, она связана с личными амбициями бывших работников ДК, которых, к слову, никто не увольнял. Я ориентируюсь на мнение наших жителей и своим присутствием на мероприятиях, которые организует наш ДК, они дают полную характеристику их работы.  
Сергей Владимирович помогает оформлять зал, осуществляет все техническое обслуживание аппаратуры. В ДК были закуплены микрофоны, другая аппаратура. Организовано сотрудничество с другими   поселениями     ( Нижнедолговское с/п, Тишанское с/п, ведутся переговоры с Луковским с/п). 
ДК работают согласно графика, вечерами проводятся дискотеки, молодежь играет в бильярд, настольный теннис, шашки и шахматы.  Проводятся репетиции, идет подготовка к праздникам. Организованы беседы с молодежью, которые проводит библиотекарь  Лапыгина Н.И. и др.
2. Сергей Владимирович начал масштабный ремонт Захоперского и Тушкановского ДК.
В Захоперском ДК отремонтированы помещения, где размещаются работники ДК ( проведен ремонт стен и потолков,  покрасили стены, потолки плитками поклеили). 
  Закуплено 13  межкомнатных дверей  в Захоперский ДК, которые он сам  начал устанавливать. Вставлены пластиковые окна . Чтобы удешевить работы, отделку откосов Сергей Владимирович  будет делать сам ( в бюджете запланированы денежные средства на закупку стройматериалов).  Демонтированы старые ступеньки в подсобные помещения, которые были выполнены из кирпича. От времени и без должного ухода они развалились, пришлось их демонтировать, строительный мусор вывозили в Меловской, засыпали ямы на дорогах.  Сергей Владимирович сварил новые ступеньки из металла. Была полностью разрушена отмостка вокруг здания ДК. Летом, совместно с работниками от Центра занятости, школьниками, рабочим по благоустройству,  Сущенко В.А., они эту грандиозную работу выполнили. Отмостка построена  качественно и профессионально, хватит на века. 
В ДК и библиотеке  х.Тушкановского Сергей Владимирович смонтировал электрическое отопление, что позволяет учреждению работать зимой.
Установлены пластиковые окна и металлическая входная дверь. 
В планах на 2016 год – дальнейший ремонт ДК ( сцена, зрительный зал). Если позволит бюджет – выполним, если средств не хватит – часть работ выполним в 2017 году. 
В области водообеспечения организацией выполнены следующие работы:
- проведен ремонт оборудования водозаборной скважины, заменили металлические штанги на пластиковую трубу, что позволит нам самостоятельно извлекать насос из скважины, т.е. самостоятельно проводить ремонтные работы. 
  - произведен монтаж нового водопровода от ДК к памятнику для полива цветников  
- аварийный ремонт водопровода по ул.Московской, ул.Пролетарской
Но начал ремонтные работы в ДК Сергей Владимирович со строительства нового туалета. Выкопали объемную яму, из старых башен вырезали емкость, установили ее, закупили 2 туалета, к слову сказать, Сергей Владимирович их полностью переделал , установил и покрасил. 
Налажен качественный контроль за потреблением воды жителями.
- отремонтированы все водозаборные колонки
- составлены договора с потребителями
- установлены 95% приборы учета
- ведется контроль за своевременной оплатой
- составлен новый договор на потребление воды ( образец)
Недавно мной проведена встреча с коллективом МКУ ЗЦКДБиБО, где мы рассмотрели новое Положение об оплате труда, где предлагается вести оценку работы по балльной системе. У сотрудников есть понимание нововведений, мы в основном не встретили негативного отношения к нему, они готовы работать в новых условиях, по предварительным подсчетам, зарплата у них увеличится. Чего не скажу по отношению к сотрудникам администрации. Увеличения зарплат им не предполагается.
В завершение хочу прокомментировать работу коллектива администрации. Она складывалась по-разному: были успехи, но были и недоработки.
Всегда положительные отзывы о работе специалиста Савельевой А.Г., которая ведет вопросы налогообложения, муниципальный земельный контроль, вопросы воинского учета .
  Коллектив трудоспособный, есть  желание работать качественно, результативно. 
                                                       
                                                        ПРОГРАММЫ
1. «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014 – 2017 годы и на период до 2020 года» 
Были поставлены на очередь на жилье:
1.Белкин Ю.А.( снят с учета – построил дом)
2.Греков Д.Е. ( снят с учета – купили дом)
3.Грекова Е.А.
2. Целевая областная программа «Жилище» ( Резникова А.)
 ( Бастрыкина Т.В. – выделение участка под строительство дома)
3. Областная программа «Начинающий фермер»
    (Шевченко М.М.)

Глава Захоперского
сельского поселения                            Т.И.Волоскова
[bookmark: _GoBack]

